
Burger	King	–	Manager

Functie
Ook	al	bestaat	er	voor	ons	geen	concurrentie,	jij	bent	verantwoordelijk	voor	de	rentabiliteit	van	jouw	restaurant	in
de	competitieve	markt.	Jij	laat	het	vuur	van	Burger	King	ontbranden	door	jouw	personeelsbeleid,	je	operationele
organisatie	en	je	commerciële	visie.	Je	garandeert	de	goede	werking	van	jouw	restaurant.

Je	geeft	leiding	aan	50	tot	70	mensen	en	bent	verantwoordelijk	voor	de	werving	en	coaching.	Je	delegeert	de
dagelijkse	taken	en	zorgt	voor	de	permanente	ontwikkeling	van	jouw	medewerkers.	Dankzij	duidelijke
communicatie	motiveer	je	jouw	team	en	zorg	je	voor	een	vurige	sfeer	(vereist	door	Burger	King).	Hierdoor	bereik
jij	samen	met	je	team	de	doelstellingen	en	neem	je	de	juiste	beslissingen.	Als	manager	ben	je	ook	verantwoordelijk
voor	het	administratieve	en	financiële	beheer	van	je	restaurant.	Hiermee	wordt	er	niet	alleen	bedoeld
verantwoordelijkheid	voor	budgettering,	kostenbeheer	en	planning.	Ook	sta	je	garant	voor	de	naleving	van	de
kwaliteits-	en	veiligheidsnormen.	Jouw	commerciële	dynamiek	stelt	je	in	staat	om	lokaal	een	buzz	te	creëren	en	een
komen	en	gaan	van	klanten	te	genereren.

Je	profiel
•	Net	als	de	grootsheid	van	de	oceaan	voor	Nemo,	zo	is	catering	voor	jou	een	echte	fascinatie	en	klanttevredenheid
is	jouw	prioriteit.

•	Jij	hebt	echte	managementskills	in	de	commerciële	wereld.

•	Stress	voelt	voor	jou	gewoon	als	lief	gekriebel.

•	Je	bent	getalenteerd,	methodisch,	georganiseerd	en	je	hebt	een	analytische	geest.

•	Je	interpersoonlijke	en	leidinggevende	vaardigheden	zorgen	er	steevast	voor	dat	je	klanten	aantrekt	en	uitstekende
resultaten	behaalt.

•	Je	hebt	minstens	een	bachelordiploma.

•	Je	beschikt	over	uitstekende	communicatieve	vaardigheden	en	zorgt	voor	een	optimale	interactie	zowel	met
interne	als	met	externe	relaties.

Ons	aanbod
•	Een	uitdaging	die	jouw	passie	zal	doen	ontbranden.

•	Een	verantwoordelijke	positie	in	een	hecht	team.

•	Intensieve	training	en	coaching.

•	Interessante	ontwikkelingsperspectieven.

•	Hetzelfde	salaris	als	Neymar	(of	toch	bijna).




