Burger King

Burger King —Manager

Fonction

¢ Vous étes responsable de la rentabilité de votre restaurant dans un
marché concurrentiel. V ous garantissez le bon fonctionnement de votre
restaurant. En collaboration avec votre équipe, vous atteignez les
objectifs et prenez les décisions adéguates.

En tant que manager, vous étes égal ement responsable de la gestion
administrative et financiere de votre restaurant. V ous vous occupez non
seulement de la budgétisation, du contrdle des codts et des planifications.

Vous dirigez 50 a 70 personnes et vous étes responsable du recrutement
et de leur accompagnement. Vous déléguez | es taches quotidiennes, et
assurez |e développement permanent de vos collaborateurs.

Gréce a une communication limpide, vous motivez votre équipe et vous
assurez une ambiance de feu (Burger King oblige).

Vous garantissez |a satisfaction de vos clients et vous n’ hésitez pas a
mettre lamain alagrillade.

Vous garantissez également |e respect des normes de qualité et de
securite.

V otre dynamisme commercial vous permettra de faire le buzz |ocalement
et de générer du trafic.




Votre profil

» Comme Nemo face ala grandeur de I’ océan, vous étes fasciné(e) par le
monde du fast-food.

* Vous avez un vrai leader. Vous brillez comme |a flamme de Burger King par
votre gestion du personnel, votre bonne organisation opérationnelle et votre
vision commerciale.

* Le stress pour vous n’ est qu’ une douce chatouille.
* Vous étes talentueux, méthodique et doté d’ un esprit analytique.

* Vous avez d’ excellentes compétences de communication et vous assurez une
interaction optimale avec les relations internes et externes afin de vous faire
VOIr.

¢ Vous disposez au moins d’ un dipldme de bachelier ou équivalent par
expérience.

Notre offre

* Un poste a responsabilité dans un environnement trés dynamique et
challengeant.

» Une formation intensive et de I’ accompagnement.

* Des perspectives d’ évolution intéressantes dans notre réseau et un max de
flexibilité et d'autonomie.

* Leméme salaire que Neymar (enfin presque).

e Un défi qui déclencheravotre flamme pour une équipe solide.




